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Ad Amministrazione Trasparente

Al Sito della Scuola / Atti

Oggetto: Lettera d’incarico di Addestratore per 'addestramento all’uso delle attrezzature
per il Progetto: Azione 13.1.3A — “EDUGREEN : laboratori di sostenibilita per il primo
ciclo”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse I - Infrastrutture per 'istruzione — Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)} — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
“dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
I'educazione e la formazione alla transizione ecologica”

CUP: €69J22000290006"

CNP: 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-93






IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO l'art. 35 e I art. 57 CCNL del CCNL 26/1 1/2007 che prevede la realizzazione di
collaborazione plurime;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche",

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell'autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto
della soglia comunitaria;

VISTO Il codice di procedura civile all'art. n® 2222 e successivi;

VISTO I'Avviso pubbiico n. AOODGEFID/50636 del 27.12.2021 “Ambienti e laboratori per
I'educazione e la formazione alla transizione ecologica” — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU Asse V — Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue
conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia” — Obiettivo
specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente delleconomia;

VISTO il Decreto direttoriale n. 10 del 31 marzo 2022 con il quale sono approvate le graduatorie
delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento di cui all’avviso pubblico prot. n. 50636 del
27 dicembre2021, “Ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione
ecologica”, per la realizzazione di spazi e laboratori per 'educazione e la formazione aila
transizione ecologica;

ACQUISITA AGLI ATTI la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI — 0035942 del 24 maggio
2022 con oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Asse ll - Infrastrutture per listruzione —
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU. Asse V — Priorita d’investimento:
13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’'economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per
Feducazione e la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”. Autorizzazione progetto;




VISTO l'importo di € 25.000,00 { venticinguemila,00 ) indicato nella sopra citata lettera di
autorizzazione per l'attuazione del Progetto;

VISTO il Programma annuale E.F.2022;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2260 del 09/06/2022;
VISTA la delibera di autorizzazione del Consiglio d’Istituto n. 10 del 31 gennaic 2022;

VISTE le delibera del Collegio Docenti n. 14 del 23 settembre 2021 di adesione generale FSE
FESR PON/POR a.s. 2021/22 e la delibera n. 32 del 28/06/2022 di avvio ed attuazione Progetto;

VISTE le linee guida, le istruzioni operative e le indicazioni dell’Autorita di Gestione per la
realizzazione dei progetti PON 2014-2020;

VISTO il Decreta prot. 2682 del 12/07/2022 con cui il Dirigente Scolastico di codesto Istituto
nomina se stessa Responsabile Unico del Procedimento ( RUP );

VISTA la necessita di codesto Istituto in qualitd di Committente di avvalersi della col[éborazione
professionale di n. 1 addestratore per 'addestramento all'uso delle attrezzature ricadente nelle
spese di gestione previste per il progetto in premessa;

VISTA la determina prot. 3299 del 27/09/2022 di avvio della selezione interna per il conferimento
dellincarico di addestratore per 'addestramento all’utilizzo delle attrezzature per il progetio in
epigrafe; '

VISTO I'Avviso Pubblico prot. 3302 del 27/09/2022 per la selezione interna per il conferimento
dellincarico di addestratore per 'addestramento all’utilizzo delle attrezzature per il progetto in
epigrafe;

VISTO il Verbale prot. 3547 del 11/10/2022 di comparazione delle istanze per lindividuazione del
destinatario del conferimento dell'incarico in oggetto;

VISTA la graduatoria provvisoria prot. 3558 del 12/10/2022 per I l'individuazione del destinatario
del conferimento deil'incarico in oggetto;

VESTA la graduatoria definitiva prot. 3787 del 25/10/2022 per I’ l'individuazione del destinatario
del conferimento dell'incarico in oggetto;

VISTO che detta graduatoria individua quale destinatario dell'incarico in oggetto I'Ins. Vincenzo
FALBO;

ACQUISITA AGLI ATTI la dichiarazione di assenza di incompatibilita e cause ostative
all'espletamento dell'incarico in oggetto prodotta dall’Ins. Vincenzo FALBO;

VISTO proprio Decreto prot. 105 del giorno 11/01/2023 di conferimento d'incarico
per il ruolo di Addestratore per I'addestramento all'uso delle attrezzature per il Progetto
EDUGREEN: [aboratori di sostenibilita per il primo ciclo”




NOMINA

La S.V.Ins. FALBO VINCENZO , C.F. FLLBVCN74B28B319F Addestratore per I'addestramento
alf'uso delle attrezzature per il Progetto Azione 13.1. 3A ‘EDUGREEN : laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”

Compenso

L'incarico avra un compenso orario di € 17,50 ovvero di € 23,22 lordo stato entro un totale
massimo di € 500,00 ( cinquecento,00 euro ) lordo stato come da piano finanziario del Progetto.

Tale compenso omnicomprensivo & da liquidarsi a conclusione delle attivita del progetto dietro
effettiva disponibilita da parte dell'lstituto dei fondi comunitari previsti per il presente incarico.

Il pagamento del compenso per l'incarico in oggetto sara effettuato solo a fronte
dell'assolvimento degli obblighi assunti con il presente provvedimento sulla base delle ore
effettivamente prestate come rendicontate tramite apposito time sheet che dovra essere
consegnato a codesto Istituto debitamente firmato.

La prestazione, in quanto di natura occasionale, non da diritto al trattamento di fine rapporto e
non & soggetta a trattamento previdenziale INPS di cui all'art. 2, comma 26 e ss. della legge
08.08.1995. n. 335 ed al Decreto del Ministero del Lavoro n. 281/1996 e successive modificazioni
ed integrazioni, non rientra nel campo di applicazione [NAIL.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti.

L'incarico dovra essere espletato entro il termine del progetto ovvero il 28 febbraio 2022.

Compiti del prestatore

Per il presente incarico spettano al prestatore i seguenti compiti come da relativo avviso
pubblico;

- Formazione a livello teorico e pratico del personale docente al corretto utilizzo delle
strumentazioni ed attrezzature per la realizzazione del presente progetto;

- Compilazione di un time sheet sulle ore di formazione effettivamente svolte ai fini della
rendicontazione finale;

- Relazione finale sul lavoro svolto.

Trattamento dei dati personali

L'interessato autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli effetti del
Regolamento UE n. 2016/679 del 27 aprile 2016 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personalt e ss.mm.ii. nel rispetto degli obblighi
di sicurezza e riservatezza :

Il trattamento dei dati & finalizzato ad adempimenti richiesti dall'esecuzione degli obblighi
di legge o di contratto inerenti al rapporto di collaborazione o, comungque, connessi alla
gestione dello stesso.




Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta da disposizione dilegge la facolta di accedervi.

Il presente documento viene pubblicato mediante affissione all’Albo online, in Amministrazione
Trasparente e nell'area dedicata del sito web dell’Istituzione

http://www.circolodidatticoluzzi.it/edugreen-2/

Luzzi, 13 gennaio 2023

Per notifica ed accettazione

Ins. Vincenzo FALBO

bt A8~

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Cristiana PALMIROTTA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93
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